
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEL DOCENTE: 

AREA A 
 

 
INDICATORI 

 

INDICATORI SPECIFICI 

punteggi previsti 

 
EVIDENZE 

Punteggio 

finale 

Riservato 

al DS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) Programmazione 

didattica e rispetto 

consegne 

 

Max  punti 6 

 

Programmazione attività didattiche 

 

Molto indietro P. 0  

Indietro P.1 

In linea P. 4  

Motivazione del ritardo (p.1)  
 

 

 

 

 

Rispetto delle consegne:  

Spesso in ritardo P.0  

Con qualche ritardo P.1 

Con puntualità P.3 

 

 

 

Programmazione 

iniziale 

Programmi svolti 

 

Relazioni finali 

 

Dati emersi dalle 

relazioni 

 

Riscontri sul 

registro 

elettronico 

 

Date consegna di 

relazioni 

programmazioni 

e verbali 

 

 

 

 

 

 

 

 
2) Partecipazione a 

gare ed azioni di 

sistema 

 

Max punti 8 

 

Concorsi , Gare e Certamen per 

studenti. 

 

(Indicare quali)…………………… 

 P. 2 

 

Tutor interno ASL 

Classe    

P. 6 

 

Partecipazione a progetti finanziati con 

fondi esterni 

P. 2(specificare quali)…………… 

 

Organizzazione di attività laboratoriali 

per alunni in difficoltà 

P.  2 (specificare quali)……………. 

 

 

 

 

 

 
Nomine 

Circolari 

Attestati 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Membro interno esami di stato 

Classe…… 

P. 4 

  

 

 

 

 

 
 

3) Contributo alle 

innovazioni delle 

metodologie 

didattiche 

 

Max punti 6 

 

Adozione di  metodologie didattiche 

innovative  
 

 

 
 

 
 

 

P. 3 

 

Possesso di Certificazione attestanti 

competenze didattiche innovative 

 

Indicare: 

………………………………………. 

P. 3 

Coordinamento UDA classe …….. 

P.2 

 

 

 

 

Programmazione 

didattiche e 

relazioni finali 

 

 

 

Attestati 

 

Visita didattica 

DS 

 

Circolari e 

nomine 

 

 

 

 

 

 
4) Partecipazione 

attività attive alla 

elaborazione del 

PTOF e del RAV 

 

Max punti 10 

 

Elaborazione progetti relativi al piano di 

miglioramento o istituzionali 

 

Indicare:   

P. 4 

 

Elaborazione progetti Pon  

 

Indicare:   

P. 4 

 

Elaborazione di altri progetti 

 

Indicare:   

P. 4 

 
 
 
 
 
Avvisi docenti 

 

Delibere collegio 

 

Protocolli in 

entrata 

 

Nomine 

 

 

 

 

Descrivere le metodologie 

 

 

 

  



AREA B 
 

 

 

 

 

 
1) Esiti prove Invalsi  

 

Max punti 10 

 

Voto medio delle proprie classi 

invalsi a.s. 2016-2017  P. da 0 a 5 

 

Voto medio invalsi a.s. 2017-2018 

P. da 0 a 5 

 

Il punteggio verrà cosi attribuito:  

P. 0 se minore alla media d’Istituto 

P. 2 se è circa uguale alla media 

d’Istituto 

P. 5 se è maggiore alla media d’Istituto 

Si distingue tra media riferita a Liceo e 

media riferita a ITIS 

 

 

 

 

 

Dati Invalsi 

 

 

Dati di 

Monitoraggio 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) Esiti Studenti ed 

attività di recupero 

 

Max punti 10 

Voto medio classe  

Voto                     Punti 

Inferiore a 5.5  = 0 
Da 5.6 a 6.4      = 1 
Da 6.5 a 7         = 2 

Da 7.1 a 7,4      = 3 

Da 7,5 a 8         = 4 

Superiore a 8   = 5 

 

Esiti % attività di recupero nello 

scrutinio finale: 

inferiori 50%  = 0  

Da 51 a 60       = 1 

Da 61 a 70       = 2 

Da 71 a 80       = 3 

Da 81 a 90       = 4 

Da 91 a 100     = 5 

 

 

 

 

 

 

 
Voti di scrutini 

Consigli di classe 

 

 

 

 

 

 

3) Corsi di 

formazione 

 

Max punti 5 

 

Presenza al corso di formazione su 

inclusione DSA 

P. 0-2 

Indicare n. ore    

 

Presenza al corso di formazione su 

gestione della classe  P. 0-2 

Indicare n. ore    

 

Altri corsi 

1 per corso (max 2) 

………………………………… 

………………………………… 

 

 

 

 

Registri presenze 

 

 

 

 

Attestati 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



AREA C 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1) Attività di 

coordinamento 

organizzativo e 

didattico 

 

Max punti 20 
N.b I punteggi della 

parte relativa ai 

collaboratori e staff 

del Ds non sono 

cumulabili con altre 

due voci della 

sezione. 

I due collaboratori 

del DS hanno il 

punteggio 
raddoppiato 

Collaboratori DS, figure di staff e F.S. (in 

relazione al grado di raggiungimento 

dell’obiettivo)  

P. 10-6-2-0 

 
Incarico: ………………………… 
 

Obiettivo : 
 

Grado di Raggiungimento 

90 % - 100% 

 

70%- 89 % 

 

50%- 69 % 

 

< 50% 

Coordinatore della classe    

P. 5 (classe quinta p.6) 

 

 

Altri incarichi o referenti:   

……………………………… 

P. 1 per incarico (Max 3) 

 

 

 

 

 

 

 

 
Relazione 

Iniziale e 

finale 

 

 

 

 

 

Dati obiettivi 

in possesso 

della 

Istituzione 

scolastica 

 

 

 

 

 

 
2) 

Partecipazione 

ad attività 

extracurriculari 

 

Max punti 10 

Viaggi di istruzione 

  Specificare:……………………… 

P. 4 

 

Partecipazione a organi collegiali comitati e 

commissioni a titolo gratuito (un punto per 

ogni incontro per max  8 punti) ……………... 

 

Altre Attività 

P. 2  

max 4 

 

  

 

 

 

 

 

 
Nomine 

Circolari 

 

3) Assunzione di 

responsabilità 

nella formazione 

del personale e 

reti di scuole 

 

Max punti 5 

Formazione del Personale 

P. 3……………………….. 

 

 

Referente Reti di scuole 

P. 3…………………….. 

 

 

 

Nomine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Specificare 


